
ALLEGATO A 

                                           Spett.le Casa di Reclusione “Giuseppe Tomasiello” 

di Alghero – Via Vittorio Emanuele II, n. 28 

Ufficio del Direttore 

07041 Alghero (SS) 

PEC: cr.alghero@giustiziacert.it 

 

 

Oggetto: Avviso pubblico di Manifestazione di interesse per l’individuazione di un Ente del Terzo 

Settore cui affidare, ai sensi di quanto disposto dall’art. 47 del decreto del presidente della repubblica 30 

giugno 2000, n. 230, la gestione di un punto vendita, individuato in locale situato all’interno della Casa 

Reclusione di Alghero, destinato alla rivendita al pubblico dei prodotti alimentari provenienti dalle case 

di reclusione all’aperto della Sardegna, finalizzata alla valorizzazione delle stesse. 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E SCHEDA DELLA PROPOSTA PROGETTUALE 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________ 

Nato/a   _____________________________________ il __________________ 

Codice Fiscale ____________________________________________________ 

in qualità di 

□ Presidente 

□ Legale rappresentante 

dell'Ente del Terzo Settore con denominazione ______________________________ 

con sede legale in _____________________________________________________ 

Via _____________________________________________ n. _________________ 

Codice fiscale ________________________________________________________ 

Partita IVA __________________________________________________________ 

PEC ________________________________________________________________ 

Telefono _____________________________________________________________ 

Forma giuridica _______________________________________________________ 

E-mail ______________________________________________________________ 

iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore 

Sezione ______________________________________________________________ 

Numero iscrizione ______________________________________________________ 



Data iscrizione _________________________________________________________ 

 

CHIEDE 

di essere ammesso alla procedura comparativa indetta dalla Casa di Reclusione di Alghero con l’Avviso 

pubblico in oggetto. 

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilità 

penali previste dall'art. 76 del medesimo decreto, 

 

DICHIARA 

 

A) REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

□ che l'Ente è iscritto al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS); 

□ che le finalità statutarie o dell’Atto Costitutivo sono coerenti con quelle oggetto dell’Avviso; 

□ che l'Ente possiede almeno due anni di esperienza documentata in progetti di professionalizzazione 

lavorativa e reinserimento sociale delle persone detenute, anche svolti all'interno di istituti penitenziari; 

□ che l'Ente possiede esperienza documentata nell'assunzione di persone sottoposte a misure penali; 

□ adeguata capacità organizzativa, tecnica e professionale idonea a garantire la corretta realizzazione delle 

attività previste dal presente Avviso; 

□ che l’Ente è in regola con gli obblighi previdenziali, assistenziali e assicurativi; 

□ che nei confronti del Presidente, del legale rappresentante e degli associati o amministratori con poteri 

decisionali non sussistono cause di esclusione di cui all’art. 94 del D. Lgs. 36/2023; 

□ che, oltre alle cause sopra richiamate, non sussistano altre cause ostative alla stipula della Convenzione 

con la Pubblica Amministrazione. 

 

B) IMPEGNI 

Il sottoscritto si impegna: 

a) A rispettare integralmente l’Avviso Pubblico; 
b) A sottoscrivere la Convenzione in caso di selezione; 
c) A comunicare tempestivamente ogni variazione dei requisiti dichiarati. 

 
 

 

 

 



C) PROPOSTA PROGETTUALE 

La Commissione valuterà la presente sezione ai sensi dell'art. 6 dell'Avviso. 

 

 

1. ESPERIENZA DELL'ENTE 
(criterio di valutazione di cui all’art. 6, comma 4, lettera a, dell’Avviso – massimo 30 punti) 
 

Descrivere sinteticamente - massimo 60 righe - le principali esperienze maturate in progetti di 
inclusione socio-lavorativa di persone detenute, indicando per ciascuna esperienza: periodo, 
istituto/ente coinvolto, attività svolte, destinatari e risultati conseguiti. Indicare espressamente la durata 
complessiva dell’esperienza maturata, espressa in anni e mesi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

2. ESPERIENZA SPECIFICA NELL’ASSUNZIONE DI PERSONE SOTTOPOSTE A 
MISURA PENALE 
(criterio di valutazione di cui all’art. 6, comma 4, lettera b, dell’Avviso – massimo 20 punti) 
 

Descrivere sinteticamente - massimo 60 righe - l’esperienza nell’assunzione di persone sottoposte a 
misure penali. Specificare per ciascun rapporto il datore di lavoro, l’Istituto penitenziario, la data di 
assunzione, di cessazione, la tipologia contrattuale, l’orario di lavoro ed esito della suddetta attività. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



3. QUALITÀ DELLA PROPOSTA PROGETTUALE  
(criterio di valutazione di cui all’art. 6, comma 4, lettera c, dell’Avviso – massimo 30 punti) 
3.1 Obiettivi del progetto 

Descrivere gli obiettivi del progetto e la relativa coerenza con le finalità trattamentali 
dell’Amministrazione penitenziaria - massimo 50 righe. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3.2 Valorizzazione dei prodotti delle colonie penali 

Illustrare le modalità di promozione, commercializzazione e valorizzazione dei prodotti delle colonie 
penali sarde e del loro valore etico e sociale. - massimo 50 righe. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3.3 Sostenibilità organizzativa ed economica 

Descrivere sinteticamente - massimo 50 righe - gli investimenti previsti, le modalità gestionali e 
l’organizzazione delle attività 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3.4 Inserimento lavorativo delle persone detenute 

Indicare sinteticamente – max 50 righe – il numero previsto delle persone detenute che, ai sensi dell’art. 
21 O.P. o degli artt. 48-50 O.P. (semilibertà), si intende assumere, le mansioni, l’eventuale tutoraggio e 
formazione. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4. CAPACITÀ ORGANIZZATIVA 
(criterio di valutazione di cui all’art. 6, comma 4, lettera d, dell’Avviso – massimo 10 punti) 
 

Descrivere sinteticamente - massimo 50 righe - la struttura organizzativa dell’Ente, le professionalità 
coinvolte, le responsabilità operative e le esperienze pregresse in attività analoghe. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5. INIZIATIVE DI SENSIBILIZZAZIONE E INFORMAZIONE SUL LAVORO 
PENITENZIARIO 
(criterio di valutazione di cui all’art. 6, comma 4, lettera e, dell’Avviso – massimo 10 punti) 
 

Descrivere sinteticamente - massimo 50 righe - le iniziative di informazione, divulgazione e 
sensibilizzazione sul lavoro penitenziario che si intendono realizzare, specificando attività, destinatari, 
periodicità, coinvolgimento della comunità locale e delle istituzioni. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DOCUMENTAZIONE ALLEGATA 

□ copia documento di identità Legale Rappresentante; 

□ copia Statuto e Atto Costitutivo; 

□ attestazione di iscrizione al RUNTS; 

□ documentazione comprovante l’esperienza maturata in progetti di professionalizzazione lavorativa e 

reinserimento sociale delle persone detenute; 

□ Curriculum Vitae dell’Ente; 

□ eventuale ulteriore documentazione ritenuta utile. 

 

 

 

DICHIARAZIONE FINALE 

Il sottoscritto dichiara che tutte le informazioni contenute nella presente domanda e nella 

documentazione allegata corrispondono al vero e si impegna a produrre, su richiesta 

dell'Amministrazione, la documentazione comprovante quanto dichiarato. 

Dichiara di aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali resa ai sensi degli artt. 

13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679. I dati saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse 

alla presente procedura e ai conseguenti adempimenti istituzionali. 

Luogo _____________ 

Data ______________ 

Il Legale Rappresentante 

(firma digitale) 

 


